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SinHoRes vai à Brasília em 
defesa do Perse

Rubens Fernandes, Secretário Geral do Sinthoresp; Edson Pinto, presidente do SinHoRes e Diretor Executivo da FHORESP; Manoel Linhares 
(Baixinho), presidente da ABIH Nacional; Ney Feniar, Vice-presidente do SindResBar-SP e Diretor da CNTur; Cesar Ferreira, Diretor do Segmento 
de Bares e Casas Noturnas da FHORESP e presidente da APRESSA.

E março, o SinHoRes se juntou a FPHOTEL (Frente 
Parlamentar Mista da Hotelaria Brasileira) e a ABIH 
Nacional (Associação Brasileira da Indústria de 

Hotéis) nos atos em defesa da manutenção do Per-
se (Programa Emergencial da Retomada do Setor de 
Eventos e Turismo), que aconteceram, no Congresso 
Nacional, em Brasília, nas semanas dos dias 05 e 27/03.

O Perse impulsiona setores responsáveis por mais de 
8 milhões de empregos e 7,6% do Produto Interno 
Bruto (PIB). Mas o novo desenho do Perse prevê que 
o benefício, voltado a empresas de eventos, hotéis e 
restaurantes, será reduzido neste ano a 75% do patamar 
original, caindo para 50% em 2025 e 25% em 2026, 
até ser extinto a partir de 2027. O texto ainda traz um 
limite para o porte de empresas que poderão utilizar o 
benefício (teto que não existia). Segundo o presidente 
do SinHoRes e Diretor Executivo da FHORESP, Edson 
Pinto, “Essa modificação é extremamente radical e 

prejudica enormemente o setor, que em nenhum mo-
mento foi ouvido sobre essa mudança”.

Participaram dos atos o presidente do SinHoRes, Edson 
Pinto, também Diretor Executivo da FHORESP; e o Dire-
tor Tesoureiro do sindicato empresarial, Jacques Dimas.
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Criado em 2021, o Perse (Pro-
grama Emergencial da Reto-
mada do Setor de Eventos e 

Turismo) tem como principal obje-
tivo permitir que o setor de Turismo 
se recupere após as restrições im-
postas pela pandemia de Covid-19. 

Desde então, o programa permi-
te a redução a zero das alíquotas 
do Programa de Integração Social 
(PIS), da Contribuição para Finan-
ciamento da Seguridade Social (Co-
fins), da Contribuição Social sobre o 
Lucro Líquido (CSLL) e do Imposto 
de Renda de Pessoa Jurídica (IRPJ).

E não é só isso! A iniciativa é funda-
mental para a geração de empregos 
e para a economia no setor. Mas, no 
fim de 2023, em anúncio de ações 
para compensar perdas de arreca-
dação em razão da derrubada do 
veto presidencial ao fim da deso-

neração da folha de pagamento, 
desde 2012, de 17 setores da Eco-
nomia, o governo federal anunciou 
a extinção gradual do Perse a partir 
de abril deste ano.

Por isso, o SinHoRes, ao lado da 
FHORESP e demais entidades do 
setor, se uniram e vêm realizando 
atos em defesa do Perse em Bra-
sília. Não podemos permitir que 
este auxílio tão importante ao nos-
so setor acabe sem argumentos 
concretos.

Acompanhe a nossa luta através 
de nossas redes sociais! 

Edson Pinto, Presidente do SinHoRes 
Osasco –  Alphaville e Região e Di-
retor Executivo da FHORESP (Fe-
deração Empresarial de Hotéis, 
Restaurantes e Bares do Estado de 
São Paulo)PR
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Setor de Turismo luta pela 
manutenção do Perse
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Em abril, o presidente do 
SinHoRes, Edson Pinto, almo-
çou com a Senadora Soraya 
Thronicke, em Brasília, quando 
puderam falar sobre pautas 
relevantes ao setor de Turis-
mo, a defesa da manutenção 
do Perse (Programa Emergen-
cial da Retomada do Setor de 
Eventos e Turismo). “A Sena-
dora está totalmente engajada 
e é uma forte defensora do 
macro setor do Turismo no Se-
nado Federal”, afirmou Edson.

No Supremo Tribunal Federal, 
Edson Pinto, com o presidente 
do Conjur - Conselho Jurídico da 
CNTUR (Confederação Nacional 
do Turismo), Dr. Nelson Luiz, em 
evento que contou com a par-
ticipação de diversos Ministros 
do STF. 

Edson Pinto em mais uma reu-
nião almoço da Frente Parla-
mentar Mista do Empreende-
dorismo, a mais importante do 
Congresso Nacional.  
A FHORESP passou a integrar 
essa importante Frente como 
“associada efetiva” e com as-
sento em todas as reuniões, 
que reúnem de 30 a 50 par-
lamentares em sua sede em 
Brasília semanalmente deba-
tendo sempre os mais relevan-
tes temas em tramitação e de 
interesse dos empreendedores. 
A FHORESP terá foco no moni-
toramento das demandas do 
Turismo, da Hotelaria, dos Bares 
e dos Restaurantes. Na imagem, 
Edson com Nabil Sahyoun, Pre-
sidente do IUB (Instituto Unidos 
Brasil), que coordena a Frente.

Em Brasília, na sede da CNTur 
(Confederação Nacional do 
Turismo), Edson Pinto também 
esteve com a Dep. Federal e 
Presidente Nacional do Po-

demos, Renata Abreu, gran-
de defensora do setor, e com 
Rubens Fernandes, Secretário 
Geral do Sinthoresp, maior sin-
dicato laboral da América La-
tina, quando puderam alinhar 
diversos temas de interesse 
do setor de Turismo.

Durante a semana em Bra-
sília, Edson Pinto também 
pode se reunir com chefe da 
assessoria parlamentar do 

Ministério do Trabalho e Em-
prego, Professor Luizinho. Na 
reunião, Edson pode apre-
sentar e falar sobre as ações 
e a importância da Federação, 
que representa 24 Sindicatos 
Empresariais, gerando 700 mil 
empregos diretos através de 
460 mil empresas do setor de 
Hospedagem e Alimentação 
fora do Lar. 
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O presidente Edson Pinto concedeu diversas entrevistas 
à grande imprensa sobre a importância da manutenção 

do Perse. Confira!

CLIQUE E ASSISTA NA ÍNTEGRA!

JOVEM PAN
Empresários vão a Brasília 

pedir Manutenção do Perse

BAND NEWS
FHORESP pede desoneração 
da folha e reinvidica o Perse

TV OSASCO
FHORESP promove 

mobilização em defesa do 
Perse em Brasília

Confira o artigo de Edson Pinto e Sylvio Lazzarini, Diretor de 
            Relações Institucionais da FHORESP LEIA NA ÍNTEGRA!

CLIQUE E ASSISTA NA ÍNTEGRA!CLIQUE E ASSISTA NA ÍNTEGRA!

https://www.sinhoresosasco.com.br/ao-programa-invista-edson-pinto-fala-sobre-importancia-do-perse-ao-setor/ 
https://www.sinhoresosasco.com.br/na-midia-extincao-do-perse-por-suspeita-de-irregularidades-seria-o-mesmo-que-extinguir-o-bolsa-familia/
https://www.sinhoresosasco.com.br/na-midia-edson-pinto-fala-sobre-perse-a-bandnews/ 
https://www.sinhoresosasco.com.br/ao-jornal-da-manha-edson-pinto-falou-sobre-a-importancia-do-perse-e-mobilizacao-em-brasilia/ 
https://www.praticabr.com/
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FHORESP EXPERIENCE: Oportunidades de negócios, capacitação 
e muito network em um só evento!

Prepare-se para uma imersão surpreendente no futuro da Hospedagem e do Food Service

Nos dias 24 e 25 de abril, das 10h às 20h, o Cen-
tro de Convenções Frei Caneca será palco do 
FHORESP EXPERIENCE, um evento inovador 

realizado pela FHORESP – Federação de Hotéis, Res-
taurantes, Bares e Similares do Estado de São Paulo, 
durante a VII EXPOTEL.

Para o FHORESP EXPERIENCE, foram mobilizados 
mais de 50 nomes nacionais e internacionais entre 
expositores, palestrantes e parceiros – experts da 
gastronomia, coquetelaria, inovação, tecnologia e 
marketing. Esses renomados profissionais apresen-
tarão conteúdos interativos e insights valiosos para 
empresários, gestores, lideranças e pesquisadores 

AULAS MAGNAS: promete revolucionar a forma de 
pensar e agir no mercado de food service e hospeda-
gem. Com diversos experts reconhecidos.

Os participantes serão surpreendidos com insights po-
derosos e tendências avançadas que os colocarão à 
frente no jogo deste mercado em crescente evolução.

COQUETELARIA SHOW: bartenders premiados nacional 
e internacionalmente darão um verdadeiro show sobre 
as inovações e tendências mundiais da coquetelaria lu-
crativa. 

Enquanto eles preparam os drinks, você terá acesso às 
receitas, insights e muito conhecimento, diretamente 
em nosso bar, montado no centro da arena. Trouxemos 
campeões nacionais, estaduais e mundiais da coquete-
laria.

GASTRONOMIA SHOW: será montada uma cozinha 
profissional, equipada com aparelhos de última geração. 
Receberemos especialistas do Brasil e do mundo que, 
enquanto cozinham, ensinam o passo a passo da gestão 
culinária, ajudando você a otimizar os lucros e processos 
do seu negócio. 

Nas apresentações gastronômicas da Gastronomia 
Show, ocorrerão aulas e demonstrações de cozinhas 
típicas brasileira, colombiana, portuguesa, italiana, con-
temporânea e internacional. 

HOTELARIA SHOW: Talk show e palestras com 
grandes líderes e gestores da hotelaria. Você 
descobrirá os segredos dos cases de sucesso 
que vamos apresentar.

de meios de hospedagem e food service nesses dois 
dias de evento. 

Ao final de TODAS as apresentações, haverá sorteio para 
experiência de degustação do menu e dos coquetéis 
preparados ao vivo, além de vouchers para conhecer 
os restaurantes parceiros.

Venha fazer parte do evento que está definindo novos 
rumos para o setor de Hospedagem e Alimentação. 
Una-se a líderes e inovadores do mercado para ex-
plorar e moldar o futuro de um dos setores que mais 
cresce no Brasil.

O evento conta com o apoio do SinHoRes Osasco – Al-
phaville e Região.

Consulte a Grade Completa e faça a sua Inscrição!

https://fhorespexperience.com.br/
https://fhorespexperience.com.br/
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Após briga entre dono de estabelecimento e cliente, SinHoRes 
alerta para uso inadequado de “computador” nos 

estabelecimentos gastronômicos

Após a briga entre um consumidor e o dono de uma 
padaria de Barueri viralizar em fevereiro, o SinHoRes 
e a FHORESP alertaram para o uso inadequado 

de notebooks, de tablets e de celulares em ambientes 
gastronômicos. Com o objetivo de evitar novos conflitos, 
a principal orientação da entidade é que as partes adotem 
bom senso na utilização dos equipamentos, bem como na 
aplicação de restrições por parte dos estabelecimentos.

O presidente do SinHoRes e Diretor Executivo da  FHORESP, 
Edson Pinto, sugere aos clientes que verifiquem antes se 
o local escolhido é amigável ou não à prática de permitir 
o uso de eletrônicos para fins laborais. Se o estabeleci-
mento adota limitações, segundo a Federação, é preciso 
que o consumidor as respeite, uma vez que ambientes 
gastronômicos são da esfera privada e podem ter regra-
mentos próprios, desde que não infrinjam a lei.

Por sua vez, e segundo o que estabelece o Código de 
Defesa do Consumidor (CDC), os estabelecimentos de-
vem divulgar as orientações em local visível aos seus 
frequentadores, com direito à fácil entendimento e cla-
reza. A mensagem deve ser, ainda, objetiva, de acordo 
com Edson:

“A realização de longas reuniões on-line e a maior per-
manência nos ambientes gastronômicos por força do 
trabalho remoto estão indo além do consumo in loco. 
Desde a pandemia da Covid-19, isso tem se tornado cada 
vez mais comum. Só que, em alguns casos, tem gerado 
problemas, como o ocorrido há poucos dias em Barueri”.

Para as entidades, isso acontece porque, bares, restau-
rantes, cafés e padarias, geralmente, oferecem estrutura 
que comporta trabalho remoto, mesmo não sendo essa 
a finalidade. 

No entanto, esses serviços, que, no início, se tratavam de 
uma cortesia aos consumidores, têm se transformado em 
transtorno para alguns estabelecimentos em razão da 
utilização inadequada por parte de alguns consumidores.

O posicionamento do SinHoRes repercutiu na 
grande imprensa e veículos da região, como R7, 
Terra, Rádio Bandeirantes, Correio Paulista, Giro 
e Itapevi Notícias.

Clique e Confira!

Clique e Confira! Clique e Confira!

O IDEC e o Procon-SP confirmaram posicionamento do  SinHoRes 
sobre possibilidade de limitação para reuniões de trabalho

https://www.sinhoresosasco.com.br/na-midia-sinhores-e-fhoresp-alertam-para-uso-inadequado-de-computador-nos-estabelecimentos-gastronomicos/ 
https://www.sinhoresosasco.com.br/idec-confirma-posicionamento-do-sinhores-sobre-possibilidade-de-limitacao-para-reunioes-de-trabalho/
https://www.sinhoresosasco.com.br/uso-inadequado-de-eletronicos-em-ambientes-gastronomicos-procon-sp-responde-oficio-e-confirma-posicao-do-sinhores-e-da-fhoresp/
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Escola SinHoRes oferece cursos
 gratuitos de  capacitação. Confira!

N o dia 25/03, a Escola SinHoRes recebeu, em 
nossa sede, os alunos do curso Gestão de 
Atendimento – Foco no Cliente, ministrado 

pelo Prof. Celso dos Santos. Foram momentos de 
muita interação, aprendizado e, claro, network. 

Para maio e junho, já temos a programação dos 
cursos oferecidos GRATUITAMENTE pela Escola 
SinHoRes.

Os cursos são voltados para empresários do setor 
Hospedagem e Alimentação, empreendedores 
que querem entrar no ramo, além de profissionais 
que desejam se aperfeiçoar para crescer na área, 
buscam por recolocação no mercado de trabalho 
ou procuram ingressar no setor e precisam de 
conhecimento de qualidade.

Os cursos acontecem na sede do SinHoRes, no 
centro de Osasco. Os alunos receberão certifica-
do de conclusão com com chancela estadual da 

FHORESP e internacional da AREGALA e Cozinhei-
ros sem Fronteiras. A Escola SinHoRes é uma ini-
ciativa do SinHoRes em parceria com o Sinthoresp 
(sindicato laboral).

• 06/05, das 14h às 18h: Gestão do Tem-
po do Líder 

• 06/05, das 19h às 22h: Gerenciamento 
da   Comunicação Aplicada 

• 03/06, das 14h às 18h: Excelência de 
Gestão: Aspectos de Resiliência e Au-
to-Motivação 

• 03/06, das 19h às 22h: Excelência de 
Gestão: Aplicações da Inteligência 
Emocional

https://www.webautomacao.com.br/
https://francobachot.com.br/?utm_source=website-fhoresp&utm_medium=display&utm_campaign=fhoesp-experience-banner-site&utm_id=fhoesp-experience-banner-site
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SinHoRes, FHORESP e Secretaria Estadual de 
Desenvolvimento Econômico discutem ações para 

impulsionar o setor em SP

E m 17/01, o presidente do SinHoRes e Diretor Exe-
cutivo da FHORESP, Edson Pinto, e demais dire-
tores da Federação se reuniram com Jorge Lima, 

Secretário de Desenvolvimento Econômico do Estado 
de São Paulo, e com representantes da Desenvolve SP, 
da Invest SP e do Banco do Povo.
Na reunião, foram discutidas diversas propostas, como:

• A oferta de crédito específico para o segmento;
• Implementação de programa de incentivo para ne-

gócios nas diferentes regiões, alinhado com suas vo-
cações;

• Estabelecimento de parcerias voltadas para a capa-
citação;

• Participação em seu evento nacional;
• Colaboração em um projeto piloto de tratamento de 

resíduos;
•  Análise conjunta do Simples Nacional.

Participaram também os Diretores da FHORESP, Cesinha 
Ferreira, Diretor do Segmento de Bares e Casas Noturnas; 
Bruno Omori, Diretor de Hospitalidade e Jogos; Ênio Mi-
randa, Diretor de Planejamento Estratégico e Governança 
Corporativa; e José Valverde, Diretor de Meio Ambiente 
e Sustentabilidade.

N o dia 18/01, Edson Pinto recebeu, em sua sede, 
o Diretor Regional das regiões Sul e Oeste de 
SP dos segmentos Varejo e Prime, José Ro-

berto Guzela, e     André Sati Orsi, Gerente Regional 
em Osasco do segmento Varejo, representando o 
Presidente do Bradesco, Marcelo de Araújo Noronha.
Na oportunidade, foram discutidas parcerias que 
beneficiarão o setor de Hospedagem e Alimentação 
Fora do Lar.
Edson Pinto foi o anfitrião do almoço, quando apre-
sentou o trabalho que vem sendo desenvolvido 
pelo sindicato empresarial e pela FHORESP para o 
fomento do setor no estado de São Paulo.
Pelo sindicato empresarial, participaram ainda Paulo 
César Andrade, Jacques Dimas, Paulo Contim, Alice 
Fernandes; Marcel Borro; Marilene Leite. Pela Fe-
deração, participaram Ênio Miranda, José Valverde 
e Ricardo Francisco. Também estiveram presentes 
pela BAT Brasil (Souza Cruz), Fabiano Souza e Nicole 
Hajj. O assessor de imprensa, Rodrigo Dias, esteve 
presente.

SinHoRes recebe diretoria 
do Banco Bradesco em 

almoço na sede
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FHORESP cria Núcleo de Pesquisas e Estatísticas para 
análise do setor de Hospedagem e Alimentação em 

São Paulo

O  setor de Hospedagem e 
Alimentação Fora do Lar se 
destaca como um dos prin-

cipais impulsionadores do mercado 
de trabalho em São Paulo, fechando 
2023 com 70 mil novos empregos, 
conforme apontado pelo Núcleo de 
Pesquisas e Estatísticas da FHORESP.

Pensando nisso, a FHORESP (Fe-
deração Empresarial de Hotéis, 
Restaurantes, Bares e Similares 
do Estado de São Paulo), na qual o 
SinHoRes é filiado, criou e coordenará 

o Núcleo, que 
se propõe a 
analisar dados 
provenientes 
d a  Pe s q u i -
sa Nacional 
por Amostra 
de Domicílios 
Contínua do 
IBGE (PNAD-
-C), fornecen-

do assim um panorama sólido e 
confiável sobre a contribuição des-
se setor para a economia estadual.

“Como presidente do SinHoRes e 
Diretor Executivo da FHORESP, vejo 
a criação deste Núcleo como um 
passo importante para fortalecer 
nosso setor e promover um de-
senvolvimento mais sustentável”, 
ressalta Edson Pinto. “Com dados 
confiáveis e análises embasadas, 
poderemos tomar decisões mais 
assertivas e impulsionar o cres-

cimento de nossos estabeleci-
mentos, beneficiando não apenas 
nossos associados, mas toda a co-
munidade empresarial do segmen-
to de Hospedagem e Alimentação 
em São Paulo e no Brasil.”

Para o Coordenador do Núcleo, o 
economista da Fundação Instituto 
de Administração da Universidade 
de São Paulo (FIA/USP), Luís Carlos 
Burbano, a análise cuidadosa des-
sas informações permitirá identifi-
car oportunidades de crescimento e 
aprimoramento, beneficiando toda 
a cadeia produtiva do setor de hos-
pitalidade. 

Assim, com a implementação do 
Núcleo, a FHORESP reforça seu 
compromisso com a transparên-
cia e a qualidade metodológica das 
informações, contribuindo para um 
desenvolvimento mais sólido do 
setor em todo o país.

Levantamento do Núcleo aponta: Hotéis, bares e restaurantes 
criam mais empregos do que a Indústria em 2023

Hotéis, bares e restaurantes do 
estado de São Paulo regis-
traram crescimento acima de 

outros setores da Economia na gera-
ção de empregos em 2023. Estes três 
principais ramos do Turismo tiveram 
alta de 5,4% no volume de vagas em 
relação a 2022, com a criação de 70 
mil postos de trabalho. O índice está 
acima dos 2,5% de outros segmentos 
e supera a Indústria. É o que revela 
levantamento do Núcleo de Pesquisa 
e Estatística da FHORESP.

O levantamento apontou que ho-
téis, bares e restaurantes do Brasil 
abriram 175 mil novos empregos no 
ano passado – destes, 40% foram 
criados em solo paulista. O ritmo de 
crescimento no principal estado da 
federação também foi superior se 

comparado a todo o País, que alcan-
çou 3,3%.

Para o presidente Edson Pinto, os 
resultados do levantamento com-
provam o papel social que os mer-
cados de bares, hotéis e restaurantes 
desempenham na Economia de São 
Paulo e do Brasil. “Essas posições de 

CONFIRA A REPERCUSSÃO NA IMPRENSA! 

trabalho contemplam, em sua maio-
ria, jovens sem nenhuma qualificação 
profissional e que são treinados em 
nossas escolas de formação, atuan-
tes nesses segmentos, e nas próprias 
empresas, já que não temos, prati-
camente, nenhum apoio do governo 
federal e nem do Sistema ‘S’ para 
capacitação”, destaca.

https://www.sinhoresosasco.com.br/hoteis-bares-e-restaurantes-criam-mais-empregos-do-que-a-industria-em-2023/ 
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Contra o iFood, SinHoRes e FHORESP defendem 
governo federal

Em reunião com o ministro do Tra-
balho, Luiz Marinho, em 25/3, 
em Brasília, presidente do 

SinHoRes e Diretor Executivo da 
FHORESP, Edson Pinto, disse estar de 
acordo com a proposta da União de re-
gulamentar o serviço dos entregadores 
de comida do aplicativo.

O presidente do SinHoRes reiterou a 
necessidade de se oferecer proteção 
trabalhista à categoria, responsável pelo 
serviço de delivery, e criticou o iFood, 
pelo fato de a empresa não querer ne-
gociar com a União sobre o tema.

Ainda na audiência, Edson aproveitou 
para se colocar à disposição do governo 
federal para trabalhar, entre os 24 sindi-
catos que abarca no estado de São Paulo, 
um mecanismo que garanta direitos aos 
moto-entregadores. 

Na reunião, também esteve presente o 
secretário-geral do Sinthoresp, Rubens 
Fernandes da Silva. “Na prática, a partici-
pação das entidades nesta reunião com 
o ministro mostra a união de forças entre 
patrões e empregados do segmento na 
defesa aos direitos dos entregadores. 
Somente o iFood detém 80% do mer-

cado de delivery por aplicativo no País. 
É inconcebível a empresa se furtar a dis-
cutir e a negociar o tema com a União”, 
reforçou Edson Pinto.

A expectativa do governo federal é 
pressionar o iFood a participar das con-
versações. O Planalto responsabiliza a 
empresa pela falta de acordo para a re-
gulamentação trabalhista do segmento, 
que envolve motoboys e trabalhadores 
que prestam o serviço de entrega com 
motos e bicicletas. 

Para Edson, a prática do iFood “é um des-
caso”, uma vez que a empresa se recusa 
a valorizar e a proteger, minimamente, 
motoboys e ciclistas, que se arriscam 
para o pedido chegar rápido e nas mes-
mas condições de saída do restaurante 
para consumo. Na avaliação de Edson 
Pinto, a categoria é a única do ecossis-
tema de bares e restaurantes sem algum 
tipo de segurança trabalhista.

CONFIRA A REPERCUSSÃO NA 
GRANDE IMPRENSA! 

A matéria repercutiu também no site 
do Ministério do Trabalho e Emprego!

Leia na Íntegra!

Edson Pinto se reúne 
com vereador de São 

Paulo, Rodrigo Goulart

Em março, o presidente Edson Pinto 
esteve com o vereador da cidade de 

São Paulo, Rodrigo Goulart, também 
empresário do setor de Alimentação 
Fora do Lar e defensor da categoria 
econômica. 

Na oportunidade, Edson e Rodrigo 
falaram sobre políticas públicas de 
melhoria para o ambiente de negócio 
e geração de mais empregos no setor 
em todo o estado de São Paulo.

Na CT de Turismo, Cioeste e SinHoRes abordam 
questões estratégias para o setor

No dia 30/01, o Diretor de Marke-
ting do SinHoRes, Paulo Contim, 
representando Edson Pinto, es-

teve em reunião da Câmara Técnica 
(CT) de Turismo do Cioeste (Consórcio 
Intermunicipal da Região Oeste Me-
tropolitana de São Paulo).

Na oportunidade, Paulo Contim falou 
também sobre a FHORESP EXPERIEN-
CE, que acontecerá em 24 e 25/04, no 
Centro de Convenções Frei Caneca, e 
conta com a organização do SinHoRes, 
FHORESP (Federação de Hotéis, Bares 
e Restaurantes do Estado de São Pau-

lo) e IDT-CEMA.

A reunião aconteceu sob a coordena-
ção do Secretário de Turismo de Caja-
mar, Rodrigo Rocca, em colaboração 
com membros da Região Turística (RT) 
Negócios & Cultura. Também foram 
abordados outros temas e estiveram 
na reunião Bruno Omori, Diretor de 
Hospitalidade e Jogos da FHORESP, 
Federação do setor em que o presi-
dente do SinHoRes, Edson Pinto é di-
retor executivo; e José Roberto Sevieri, 
proprietário da PROMA Feiras, empresa 
organizadora da Expotel.

https://www.sinhoresosasco.com.br/contra-o-ifood-fhoresp-defende-governo-federal/
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SinHoRes 
discute 
parceria 

com 
ABMóteis e 

APAM
E m março, nosso presidente,    

Edson Pinto, recebeu para 
almoço, na sede do sindicato 

empresarial, a Diretoria da  ABMo-
téis (Associação Brasileira de Mo-
téis) e da APAM (Associação Paulista 
de Motéis), quando pode falar sobre 
a trajetória do SinHoRes e possibili-
dades de estreitar ainda mais a re-
lação entre as entidades para ações 
em defesa do setor moteleiro. 

Na ocasião, Edson falou também 
sobre seu trabalho na FHORESP 
(Federação Empresarial de Ho-
téis, Restaurantes, Bares e Simi-
lares do Estado de São Paulo) e a 

FHORESP Experience, que 
acontecerá na Feria Expotel 
2024, no Centro de Exposição 
Frei Caneca, dias 24 e 25 de 
abril, evento que promete ser um 
marco para o setor.

Ao Programa Radar 
Noticioso,  Alessandra 
Calabresi falou sobre o 
Protocolo  Não Se Cale 

No Programa Radar Noticio-
so, da Rádio Metropolitana, 
a Consultora Jurídica, Ales-

sandra Calabresi, falou sobre o 
Protocolo Não Se Cale, uma vitória 
das mulheres no enfrentamento à 
violência é à importunação sexual.

A reportagem na íntegra você vê 
em nosso YouTube!

CONFIRA!

Por sua vez, o presidente da AB-
Motéis e da APAM, Felipe Marti-
nez, também teve a oportunidade 
de falar sobre o trabalho que vem 
realizando frente às entidades e 
sobre a importância do trabalho 
em conjunto com o SinHoRes para 
o desenvolvimento do setor.

Pelo SinHoRes, participaram ain-
da Paulo César Andrade, Jacques 
Dimas, Alice Fernandes, Bruno 
Latini, Celso dos Santos e Sa-
muel Cavalcante. Pela ABMóteis 
e APAM, participaram Felipe Mar-
tinez, Antônio Alberto Domingues, 
Lourenço Amaro Pires, José Miguel 
Amaro Pires e Larissa Deus.

https://www.youtube.com/watch?v=_kMsr_VSCa8
https://sinhoresosasco.com.br/seguros-wpp
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N o início de março, em 02/03, 
a FHORESP realizou um 
Media Training, na sede do         

SinHoRes, direcionado aos diretores 
da Federação e dos 24 sindicatos 
empresariais filiados à entidade.

Durante o treinamento, os 
participantes foram expostos 
a uma variedade de tópicos, 
incluindo o contexto da imprensa, 
características dos jornalistas, o 
conceito de notícia e estratégias 
para gerenciamento de crises. O 
Media Training foi realizado por 
Carla Fiamini, da Fiamini – Soluções 
Integradas em Comunicação, além 

de Jayme Brener, Caio Prates e Thaís 
Restom, da agência Ex Libris S/S.

“Este evento reflete o compromisso 
da FHORESP em fortalecer a 
capacidade de comunicação de 
seus representantes e parceiros, 
visando uma representação 
mais robusta da Federação nos 
meios de comunicação e uma 
gestão responsável da imagem 
institucional”, afirmou Edson Pinto, 
Diretor Executivo da FHORESP e 
presidente do SinHoRes.

Representando a FHORESP, além 
de Edson Pinto, estiveram José 

Valverde, Bruno Omori, Celso dos 
Santos, Ênio Miranda, Cesinha 
Ferreira, Dra. Marilene Leite e Dra. 
Alessandra Calabresi. 

Pelo  S inHoRes,  est iveram 
presentes Paulo César Andrade, 
Jacques Dimas e Alice Fernandes. 
Contamos ainda com a presença de 
Ivan Baldini (SindHotéis-SP), Paulo 
Montanha (Sindresbar-SP), Arthur 
Veloso (Sinhores Baixada Santista), 
André Viegas (Sinhores Campinas), 
Claudino Velloso (Sinhores Litoral 
Norte) e Eduardo Dellú (Sinhores 
São José dos Campos).

FHORESP realiza Media Training para diretores e 
representantes de seus 24 sindicatos empresariais filiados

https://www.cantugrupowine.com.br/
https://www.scanbrasil.com.br/


12
NEWS SINHORES-JANEIRO-FEVEREIRO-MARÇO2024

CURTAS

Em fevereiro, Edson Pinto, esteve no SinHoRes Cam-
pinas e Região, ao lado do presidente, José Haroldo, 

quando puderam discutir sobre as ações da Federação 
para 2024. Também participaram o Diretor do SinHoRes 
Campinas, André, e os auxiliares de escritório, Dorival, 
Ivanildo, Paula e Milton.

EXPEDIENTE

Filiado à:

Equipe de Comunicação:
Yuri Yosev

Thaís Peixoto (jornalista)
MTB: 0081528/SP

Natália Abreu (diagramação)
Gil Jadson

Endereço:
Avenida Santo Antônio, 1453,

Sala 1111
Edifício CEO

Complexo Empresarial Osasco
Centro - Osasco - SP

CEP: 06083-210

Tel.: (11) 4384-7010
E-mail: 

contato@sinhoresosasco.com.br
Site:

www.sinhoresosasco.com.br
@sinhoresosascoealphaville

O SinHoRes esteve na Cerimônia de Posse da nova 
diretoria da ACEO (Associação Comercial e Empre-

sarial de Osasco), eleita para o biênio 2024/2025, que 
conta com Marcos Gabriel Atchabahian na presidência. 
Representando o presidente Edson Pinto, participaram 
o vice-presidente, Paulo César Andrade, e o diretor de 
marketing e negócios, Paulo Contim.

ESCOLA
SINHORES

DEPARTAMENTO 
JURÍDICO

+
CONHECIMENTO

PUBLICAÇÕES
EXCLUSIVAS

SINHORES
SEGUROS

CERTIFICAÇÃO
DIGITAL

NÚCLEO DE
CONSULTORIA

GESTÃO
EMPRESARIAL

MEDICINA
OCUPACIONAL

+
DESCONTOS

ORIENTAÇÃO 
CONTÁBIL

PROGRAMA DE 
RECICLAGEM 

SUSTENTÁVEL
ESG

O Clube SinHoRes nasceu e vem sendo 
constantemente renovado para levar aos 
empresários do setor de Hospedagem e 
Alimentação mais vantagens e benefícios!

SEJA SÓCIO E APROVEITE TODOS OS NOSSOS BENEFÍCIOS

https://www.sinhoresosasco.com.br/clubesinhores/

