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NOVA PARCERIA: Edson Pinto e presidente da CNAEvTUR discutem 
parceria para beneficiar associados SinHoRes

O presidente do SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região, 
Edson Pinto, esteve reunido com 
o presidente da CNAEvTUR – Câ-
mara de Arbitragem da Academia 
Brasileira de Eventos e Turismo, 
Ibrahim Georges Tahtouh.

Na ocasião, Edson e Ibrahim 
deliberaram sobre uma parceria 
que beneficia os associados do 
Sindicato Empresarial com diver-
sas vantagens, como por exemplo, 
utilização dos serviços da Câmara 
em condições especiais, além de 
realização de eventos em conjun-
to com a finalidade de promover o 
turismo regional.

A CNA EvTur, tem o objetivo 

SinHoRes Osasco – Alphaville e Região 
elege diretoria para os próximos 5 anos

No dia 10 de fevereiro, aconteceu, 
na sede do SinHoRes Osasco – Alpha-
ville e região, a Assembleia de Eleição e 
Posse da nova Diretoria.

O processo eleitoral que reelegeu 
a chapa encabeçada pelo atual presi-
dente Edson Pinto, elegeu os seguintes 
candidatos:

Presidente: Edson Pinto;
Vice Presidente: Paulo César An-

drade;
Diretor Tesoureiro: Jacques Dimas 

Mattos Albuquerque de Souza;
Diretor Secretário: Nuno Henri-

ques Previato Branco;
Diretor Social: José Neves Neto;
Conselho Fiscal: Alexandre Augus-

to da Silva Militão; Denilson Fernandes 
Rodrigues; Hermes Beznos; Roberto 
Barsomian Filho e Clemilson Abude

Após a Assembleia, os participan-
tes foram convidados para fazer parte 
de um coquetel/jantar oferecido pelo 
sindicato empresarial.

A Eleição do SinHoRes Osasco – 
Alphaville e Região é válida por 5 anos, 
ou seja, a nova diretoria terá mandato 
de 2022 a 2027.

Segundo Edson Pinto: “Foi o co-

roamento de um trabalho que vem 
sendo desenvolvido desde 2009 
quando foi construída a ideia de uma 
representação sindical exclusiva para a 
região. E nesse sentido quero agrade-

cer à toda categoria pela confiança, à 
diretoria e conselho de representação 
pelo apoio e aos nossos colaboradores, 
jurídico, comunicação e departamento 
sindical”.

de solucionar, extrajudicialmente, 
controvérsias e litígios por meio 
de arbitragem, agilizando as pen-
dências entre as partes, com a par-

ticipação de árbitros experts nos 
Serviços de Eventos e Turismo, nas 
diversas atividades do mercado 
(Agencias, Operadoras, Cias Aére-

as, Hotelaria, Transporte (Maríti-
mo, Fluvial, Terrestre), Locadoras, 
Entretenimento, Seguros de Via-
gem, Tradutores e Intérpretes de 
Línguas e de Sinais, Congressos, 
Convenções, Viagens de Incentivo, 
Feiras, Lançamentos de Produtos, 
Eventos Artísticos, Corporativos, 
Promocionais e outros no âmbito 
dos (Eventos) concluindo os pro-
cessos rapidamente e com força 
legal.

Em breve mais informações 
sobre essa parceria!

Para conhecer o Clube SinHo-
Res e todos os benefícios e vanta-
gens exclusivas que ele oferece aos 
seus associados, clique aqui.

https://www.sinhoresosasco.com.br/clubesinhores/


Sócio do Hotel Vollare recebe Orientação Jurídica
Nesta quarta-feira, 12/02, 

o sócio do Hotel Vollare, Luiz 
Fernando Dias, filiado ao sindi-
cato empresarial, esteve com Dr. 
Marcel de Lacerda Borro, coorde-
nador do Departamento Jurídico 
do SinHoRes Osasco – Alphaville 
e Região, para prestar orientação 
jurídica.

Você também pode agendar 
um horário! Confira as orienta-
ções!

O atendimento acontece às 
quartas-feiras, na sede, me-
diante agendamento prévio, que 
deve ser realizado com antece-
dência mínima de 5 dias, através 

Edson Pinto se reúne com Márcio França para 
discutir propostas de fomento ao turismo

Em ofício enviado a autoridades, Fhoresp e SinHoRes pedem 
revisão tributária dos vinhos em bares e restaurantes de SP

Em encontro ocorrido na capital 
Paulista, Edson Pinto, representando 
o SinHoRes Osasco – Alphaville e Re-
gião e a Fhoresp – Federação de Ho-
téis, Restaurantes, Bares e Similares 
do Estado de São Paulo (24 SinHoRes 
filiados), em audiência com ex-go-
vernador e pré-candidato ao governo 
do Estado, Márcio França, para conhe-
cer melhor os planos para o turismo 
no Estado, especialmente no setor de 
hotéis, bares e restaurantes.

Na ocasião, Edson e as principais 
lideranças do setor de alimentação 
puderam discorrer sobre a importância 
de fomento e estratégias para o turis-

mo, que como potência econômica 
é um enorme gerador de emprego e 
renda. Falou ainda sobre a necessida-
de de estabelecer políticas públicas de 
incentivo à atividade e manutenção da 
segurança alimentar no estado.

Na foto, da esquerda para direita, 
estão: Fernando Guimarães (Cien-
tista Social); Edson Pinto (FHORESP 
e SinHoRes); Telmo Cortes (SAGASP  
– Sindicato Atacadista de Gêneros 
Alimentícios); Márcio França (ex-go-
vernador e pré-candidato ao Governo 
pelo PSB) e do Presidente  do SAGASP 
e SCAF (Sindicato Comércio e Exporta-
ção de Frutas), João Roberto Ferraro.

No início desse mês de fevereiro, 
a FHORESP – Federação de Hotéis, 
Restaurantes, Bares e Similares do 
Estado de São Paulo e o SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região, en-
viaram ofício ao Vice-Governador, 
Rodrigo Garcia, e à Senadora, Mara 
Gabrilli, solicitando revisão da tribu-
tação dos vinhos nos estabelecimen-
tos do Estado de São Paulo.

Ocorreu ainda, uma audiência 
presencial com o Coordenador de 
Receita Tributária da Secretaria Es-
tadual da Fazenda, que entendeu o 
problema.

No documento enviado, as 
entidades afirmam haver fortes 
controvérsias sobre a tributação 
da comercialização de vinhos nos 
bares e restaurantes no Estado que 

atualmente é 25%. A Fhoresp e o 
SinHoRes defendem que o vinho 
seja enquadrado definitivamente no 
regime especial sendo tributado pela 
alíquota de 3,2%, quando forem co-
mercializados em estabelecimentos 
do setor.

“Há muito tempo o vinho deixou 
de ser um artigo de luxo e com base 
nesta situação, que afeta produto-

res, consumidores e, em especial, os 
bares e restaurantes, solicitamos à 
Vossa Excelência sanar essa distorção 
com a mudança de interpretação dos 
órgãos competentes, de maneira que 
se enquadre definitivamente o vinho 
no regime especial de 3,2%, quan-
do acompanhado de alimentação 
preparada em bares e restaurantes”, 
argumentam as entidades no ofício.

do e-mail contato@sinhoreso-
sasco.com.br. (Indicar no texto 
do e-mail os dados da empresa 

– CNPJ, telefone para contato 
e um “resumo” do assunto a ser 
tratado).

Clique aqui e saiba mais 
sobre o serviço de nosso Departa-
mento Jurídico!

https://www.sinhoresosasco.com.br/departamento-juridico-e-arbitral/


SinHoRes e Sinthoresp 
se reúnem para discutir temas 

importantes para o setor

Presidente do SinHoRes, Edson 
Pinto, defende turismo regional em 
entrevista para o Diário da Região

No dia 1º de fevereiro, o pre-
sidente do SinHoRes Osasco – Al-
phaville e Região, Edson Pinto, 
se reuniu com representantes do 
Sinthoresp – Sindicato dos Traba-
lhadores em Hotéis e Similares de 
São Paulo.

Durante a reunião, foi discu-
tido assuntos do interesse dos 
empresários e dos trabalhadores, 
alternativas para o desenvolvi-
mento do setor e também deta-
lhes sobre a Convenção Coletiva 
(CCT).

Na ocasião estavam presen-

tes, além do presidente do Si-
nHoRes, Edson Pinto, a gerente 
executiva do sindicato empre-
sarial, Alice Fernandes; repre-
sentando o Sinthoresp estavam, 
Jefferson Medeiros do Departa-
mento de Assuntos Coletivos e o 
diretor Manoel de Lima.

No site do SinHores Osasco – 
Alphaville e Região, estão dispo-
níveis as últimas Convenções na 
íntegra e seus principais pontos 
explicados para os empresários, 
contadores e administradores da 
região.

Em entrevista exclusiva para 
o Diário da Região, o presidente 
do SinHoRes Osasco – Alphaville 
e Região, Edson Pinto, defendeu 
turismo regional para dinamizar 
a atividade na região.

Para o presidente, criar uma 
agenda de eventos, estrutura 
para visitas, com guia e pacotes, 
fomentarão o turismo nas 12 ci-
dades que compõem o CIOESTE 
– Consórcio Intermunicipal da 
Região Oeste.

Na ocasião, o presidente 
afirmou que o secretário execu-
tivo do CIOESTE, o ex-prefeito de 
Osasco, Jorge Lapas, tem dado 
todo o apoio ao trade de turismo 
e tem conhecimento da capaci-
dade de geração de emprego e 
renda da atividade que é hoje 
a maior geradora de postos de 
trabalho da região.

“O Cioeste pode ajudar mui-
to no trabalho de divulgação da 
região para fora. Nós precisa-
mos aprender a nos comunicar 
melhor para que a gente possa 
vender nossa região para o tu-
rista. Um evento importante em 
Osasco ou Barueri, por exemplo, 
precisa ser divulgado com ante-
cedência para o resto do Brasil”, 
explicou.

“Os visitantes que se hos-

pedam aqui precisam ter dispo-
nível um pacote de visitas com 
traslados, com receptivo, com 
um guia para levá-lo a shoppin-
gs, parques, aos melhores bares 
e restaurantes porque tudo isso 
é um produto mercadológico”, 
completou se referindo a pontos 
turísticos das cidades que com-
põem o Cioeste.

Edson ainda citou que na 
região existe potencial em lu-
gares que ainda não são bem 
explorados para turismo, como 
um Centro Histórico com 209 
imóveis tombados pelo Con-
dephaat em Santana de Par-
naíba, uma aldeia indígena em 
Carapicuíba, um Calçadão em 
Osasco com 2º maior comércio 
de rua do país, a rota do vinho 
em São Roque, gastronomia de 
Alphaville, dentre outros atra-
tivos que esse turista de negó-
cios pode conhecer em seus ho-
rários de folga. “Temos que ser 
criativos para reter esse turista 
por mais tempo na região, para 
além dos negócios, fazendo 
movimentar a rede hoteleira, 
bares, restaurantes e o comér-
cio local”, afirmou. Para isso, 
Edson Pinto defende a abertura 
na região de empresas que pa-
trocinem essas iniciativas.

Presidente do SinHoRes se 
reúne com Waldyr Ribeiro Filho, 
Secretário de Obras de Osasco

Na terça-feira, 23 de feve-
reiro, o presidente do SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região, Ed-
son Pinto, recebeu na sede do sin-
dicato empresarial o Secretário 
de Obras de Osasco, Waldyr Ribei-
ro Filho, acompanhado do Secre-
tário Adjunto, Persival Santi e do 

Empresário, Luciano Comandoni.  
Recebendo os convidados tam-
bém estava a gerente executiva 
do SinHoRes, Alice Fernandes. 
Durante a reunião foram discuti-
dos temas do interesse da cidade 
e do setor de gastronomia e tu-
rismo.



Diário da Região destaca matéria exclusiva com 
o presidente do SinHoRes, Edson Pinto

 SinHoRes na Mídia: Sindicato 
empresarial homenageia Osasco em 

veículos da região

O presidente do SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região, 
Edson Pinto, foi destaque em ma-
téria exclusiva no Jornal Diário da 
Região sobre o tema:  Restauran-
tes, bares e hotéis são contra o 
“passaporte da vacina”.

 Na matéria, o presidente do 
sindicato empresarial destaca que 
apesar de o Sindicato Empresarial 
ser amplamente a favor que as 
pessoas completem o esquema 
vacinal, o “passaporte da vacina” 
pode prejudicar o setor que já foi 
extremamente afetado pela pan-
demia. “Somos contra o passa-
porte da vacina porque quem está 
imunizado continua transmitindo 
o vírus, então, no nosso setor, o 

distanciamento das mesas, uso de 
máscara e álcool em gel ainda são 
mais eficientes”, explicou para o 
Diário da Região.

Para ele, é preciso entender 
que os empresários desse seg-
mento foram sacrificados com 
a pandemia porque o setor foi o 
mais afetado pelas medidas res-
tritivas de circulação impostas 
pelo governo estadual, embora 
seja o que mais gera emprego no 
país. “A crise no setor é tão grave 
que não teríamos nem funcioná-
rios suficientes para verificar o 
documento. Faltam empregados 
até para as tarefas mais simples 
da empresa”, pontuou o presi-
dente.

No aniversário de Osasco, 19 de fevereiro, o SinHoRes Osasco – Alphaville e Região 
homenageou a cidade pelos seus 60 anos, em mídias impressas renomadas da região, com 
1/2 página em destaque.

CONFIRA:

DIÁRIO DA REGIÃO GIRO S/A

Edson Pinto, do SinHoRes e Fhoresp apresenta novo 
suplente do Conselho Estadual de Turismo

O presidente do SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região e vi-
ce-presidente de Relações Gover-
namentais da Fhoresp – Federação 
de Hotéis, Restaurantes, Bares e 
Similares do Estado de São Paulo, 
Edson Pinto, apresentou na manhã 
desta terça-feira, 8 de fevereiro, 
como membro titular do Conturesp 
– Conselho Estadual de Turismo, o 
novo suplente da entidade para o 

próximo biênio 2022/2023 aos de-
mais membros.

O indicado pela diretoria da Fe-
deração é o presidente do SinHoRes 
São José do Rio Preto, Paulo Rober-
to da Silva.

Durante a reunião ainda foram 
tratados diversos temas com foco na 
retomada dos eventos e melhoria da 
formação e capacitação de mão de 
obra no estado de São Paulo.

Edson Pinto, do SinHoRes e Fhoresp apresenta novo 
suplente do Conselho Estadual de Turismo
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namentais da Fhoresp – Federação 
de Hotéis, Restaurantes, Bares e 
Similares do Estado de São Paulo, 
Edson Pinto, apresentou na manhã 
desta terça-feira, 8 de fevereiro, 
como membro titular do Conturesp 
– Conselho Estadual de Turismo, o 
novo suplente da entidade para o 

próximo biênio 2022/2023 aos de-
mais membros.

O indicado pela diretoria da Fe-
deração é o presidente do SinHoRes 
São José do Rio Preto, Paulo Rober-
to da Silva.

Durante a reunião ainda foram 
tratados diversos temas com foco na 
retomada dos eventos e melhoria da 
formação e capacitação de mão de 
obra no estado de São Paulo.

https://www.sinhoresosasco.com.br/wp-content/uploads/2022/02/DIRC_CB_07_1902_COR.pdf
https://www.sinhoresosasco.com.br/wp-content/uploads/2022/02/DIRC_CB_07_1902_COR.pdf
https://www.girosa.com.br/banca/edicao-530


Clube SinHoRes, do sindicato empresarial de 
Hospedagem e Alimentação, proporciona eficiência 

e redução de despesas às empresas

Serviços e produtos de quali-
dade com preços abaixo do mer-
cado. É o que o Clube SinHoRes 
oferece aos empresários do setor 
de Hospedagem e Alimentação. 
 
“Nosso Clube oferece eficiência 
e redução de despesas para as 
empresas de nossa base! Princi-
palmente no momento em que 
estamos vivendo, quando os em-
presários trabalham arduamen-
te para se recuperarem da crise 
econômica causada pela pande-
mia, é primordial que tenham 
acesso a serviços essenciais para 
o funcionamento de seus negó-
cios a um preço super acessível”, 
afirmou o presidente do sindi-
cato empresarial, Edson Pinto. 
 
A seguir, fique por dentro dos ser-
viços do Clube SinHoRes!

Medicina do Trabalho: 
gratuidade nos exames admissio-
nais, demissionais, periódicos, de 
retorno ao trabalho e mudança 
de função. Outros exames, como 
PPRA (Programa de Prevenção 
de Riscos Ambientais) e PCMSO 
(Programa de Controle Médico de 
Saúde Ocupacional), além de de-
mais laudos técnicos, contam com 
descontos significativos e valores 
abaixo da média do mercado. 

+Conhecimento: convênio 
com a Universidade Santo Ama-
ro – UNISA – Polo Paulista ofe-
rece descontos a partir de 10%, 
nas mensalidades dos cursos de 
graduação, pós-graduação e ex-
tensão no formato EAD (ensino 
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a distância), pela UNISA DIGITAL. 
São mais de 100 opções de cursos. 

+Descontos: os associados 
contam com descontos especiais 
em diversos serviços voltados para 
a saúde, diversão, turismo, cul-
tura, educação, pets e mais! São 
mais de 400 lojas!

Recuperação de crédito: 
serviço de recuperação de créditos 
tributários para associados, indis-
pensável para a sobrevivência do 
pequeno e médio empresário neste 
momento. O Programa vale tanto 
para o Simples Nacional, quanto para 
o Lucro Real ou Lucro Presumido. 

Abertura de crédito: Clube 
SinHoRes ajuda as empresas as-
sociadas a viabilizar créditos de 
forma ágil e liberação em tempo 
recorde. Para isso, oferece dois 
serviços:  reforço de Caixa para Pe-

quenas e Médias Empresas; capital 
de Giro com Garantia de Imóvel. 

Emissão de Certificação 
Digital: Certificados Digitais 
com o preço até 65% abaixo do 
mercado, a partir de R$ 88. Os 
certificados digitais podem ser 
emitidos por videoconferência 
ou em domicílio. Além disso, po-
dem ser disponibilizados atra-
vés de software, cartão e token. 

Produtos: os associados 
contam com condições especiais 
em diversas empresas, como 
a Trezideltafire, de detecção e 
alarme de incêndio; i9Menu, lí-
der no segmento de criação e 
produção de cardápios; Contrato 
Seguros, corretora oficial do sin-
dicato empresarial; Chevrolet; 
Vigilância Sanitária – INBRAVI-
SA; Segurança Eletrônica e Pa-
trimonial – Regional Segurança. 

Departamento Jurídico: com 
coordenação do Dr. Marcel Borro, 
atende as áreas Trabalhista – Ad-
ministrativo (vigilância sanitária, 
Procon, autuação e fiscalização da 
prefeitura) – Criminal – Tributá-
rio – Empresarial – Previdenciário 
– Civil (Família) – Consumidor. 
Consultas e Orientações com custo 
zero. Contratação livre com hono-
rários subsidiados pelo SinHoRes. 

Orientação contábil: 
presta orientações gerais de 
contabilidade. Consultas e 
Orientações com custo zero. 

Núcleo de Consultoria: os 
consultores do Clube SinHoRes 
auxiliam os associados a condu-
zirem seus empreendimentos e 
projetos com mais eficiência, ge-
rando resultados, produtividade 
e qualificando produtos, serviços 
e processos.


