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SinHoRes Osasco — Alphaville e Regiao
reformula Departamento de Beneficios

Nos Ultimos meses, o SinHoRes
reformulou a drea de Beneficios do
site para melhor atender o associado!

Agora, em Departamento de
Beneficios, o socio encontra todos
0 servicos e parcerias oferecidas
pelo SinHoRes de maneira mais
organizada e prética, separadas por
Departamento Juridico e Arbitral,
Vantagens Associativas, Produtos
e Nicleo de Consultoria.

Na drea de Departamento Juri-
dico e Arbitral, setor coordenado pelo
Dr. Marcel de Lacerda Borro, os asso-
ciados sao informados sobre o funcio-
namento do servico, reas atendidas

SinHoRes
acompanha
atividades
parlamentares
em Brasilia
Além do monitoramento nas
(amaras Municipais de nossa

base sindical, também acompa-
nhamos as Atividades Parlamen-

e a taxa de assisténgia juridica para
sdcios efetivos e scios sindicais.

Ja em vantagens associativas,
50 apresentados uma série de be-
neficios que s os sdcios do SinHo-

Res podem aproveitar.

Em Produtos, todas as parce-
rias realizadas pelo SinHoRes sao
apresentadas aos associados. Sao
descontos em servicos de comu-

nicacdo corporativa, criagdo de
cardapios, suporte técnico e infor-
matica, sequro de vida, desconto
em veiculos, servios de vigilancia
sanitaria e sequranca eletronica e
patrimonial. O cadastro de novos
parceiros € realizado reqularmente,
por isso, é importante estar sempre
de olho para aproveitar tudo que o
SinHoRes oferece!

0 Nicleo de Consultoria auxilia
nossos associados a conduzir seus
empreendimentos e projetos com
mais eficiéncia, gerando resulta-
dos, produtividade e qualificando
produtos, servicos e processos.

0 presidente Edson Pinto se reuniu,
em 5/5, com executivos da iFood, em sua
sede administrativa. Segundo Edson, “a
iFood é capaz de potencializar pequenas,
médias e grandes empresas do nosso

segmento e, por isso, 0 interesse em re-
alizar projetos em parceria, ndo apenas
na redugdo de custos em delivery, mas
em dreas estratégicas do conhecimento,
como capacitagdo e gestao empresarial”

Em 7/5, o vice-presidente Paulo
(ésar Andrade, participou de reuniao
do Comsea Osasco, no qual o sindicato é
membro permanente. A reunido contou
com a presenga do secretdrio adjunto da

Secretaria de Industria, Comércio e Abas-
tecimento (SICA), Hamilton Santanna,
que pode responder sobre as dentincias
do SinHoRes sobre a explosao do ntime-
ro de vendedores ambulantes na cidade.
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Em 9/5, o Dr. Marcel Borro, coor-
denador do Departamento Juridico e
Arbitral do SinHoRes, retirou a Carta
Sindical da entidade no Ministério

do Trabalho e Emprego, cujo registro
oficial ocorreu em marco de 2017,
conforme publicado no Didrio Oficial
da Unido.

tares em Brasilia, que somam
mais de 40 PL e PLS, apenas na
(apital Federal.

Esse trabalho é de extrema
importancia no sentido de se
antecipar ou evitar a aprova¢ao
de Projetos de Lei contrérios aos
Nnossos interesses institucionais
ou inaplicaveis ao setor.

No site do SinHoRes, vocé
pode visualizar relatério com
acompanhamento de todos Pro-
jetos referentes a Gastronomia,
Hospitalidade & Turismo!

Em 11/5, o presidente Edson
Pinto se reuniu com o deputado
estadual Campos Machado, que
tem sido o grande defensor da
categoria na Assembleia Legis-

lativa, para discutir o desenvol-
vimento do mercado de Gastro-
nomia, Hospitalidade & Turismo
na regiao e o quadro eleitoral no
estado de Sdo Paulo.

Em 12/6, o presidente Edson Pin-
to participou de reuniao do Conselho
Estadual de Turismo de Sao Paulo,
do qual é membro titular, represen-
tando a Fhoresp. Na imagem, Edson

esta ao lado do Secretdrio Estadual
de Turismo, Junior Aprillanti; e Lima,
da Federacdo dos Trabalhadores em
Hospitalidade no Estado de SP e do
Sinthoresp.

Seja um associado do SinHoRes!
MENSALIDADES A PARTIR DE(zE150)
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0 SinHoRes tem sido
um dos principais apoiadores
da vinda da Companhia de En-
trepostos e Armazéns Gerais de
Sao Paulo (Ceagesp), o chamado
Novo Ceasa, para a regido de Al-
phaville.

Para o presidente Edson Pin-

to, a possivel transferéncia do
Novo Ceasa trard beneficios aos
negdcios, especialmente de Hote-
laria, Turismo e Gastronomia, e a0
desenvolvimento da cidade, como
na geracao de emprego e renda.
“0 Novo Ceasa tem tudo para se
tornar uma drea de grande lazer

para a populagao, ainda mais em
um local acessivel para todos.
Uma estrutura nova, moderna,
com diversidade nos servicos
oferecidos, comodidade e mobi-
lidade facilitada representa um
beneficio enorme aos negécios
e ao desenvolvimento da cidade

SinHoRes apoia implantacao do Novo Ceasa na regiao

em que se instalard. A vinda dele
enriquecera muito toda a regiao e
seu entorno. Por isso, afirmamos
todo nosso apoio e desejo em
contribuir para o sucesso desse
projeto! Também nos colocamos a
disposicao para o que for necessé-
rio”, afirmou Edson.

SinHoRes fecha parceria com
empresa especializada em
criacao de cardapios

Empresa especializada em
consultoria de projetos de
acessibilidade auxilia associados

0 Sindicato fechou parceria
com a i9 Menu, lider no segmento
de criacdo e producdo de cardapios,
inclusive em braile.

A maioria dos municipios da base
do sindicato tem legislagdo especifica
sobre a obrigatoriedade de disponibilizar
a0 menos um carddpio em braile aos
clientes. Contudo, independentemente

da lei, os estabelecimentos devem estar
atentos em atender bem o diente com
deficiéncia visual. Assim, fechamos essa
parceria com a i9, especializada no ramo
e que atenderd a demanda de cardapios
em brailes para os restaurantes, bares e
similares da regido, assim como todo 0
design da linha de carddpios, porta con-
tas, carta de vinhos e jogos americanos.

Na Alesp, presidente Edson Pinto
participa de homenagem ao
deputado Campos Machado

Edson Pinto participou, em 21/6,
de sessdo solene, na Assembleia Legis-
lativa de Sao Paulo (Alesp), em home-
nagem ao Deputado Campos Macha-
do, lider do SinHoRes-SP e da FHORESP.

Na ocasiao, Edson Pinto esteve tam-
bém em audiéncia com o Ministro do
Trabalho, Helton Yomura, presente no
evento, e conversaram sobre temas de
interesse da categoria.

A Consultoria de Projetos de
Acessibilidade, COPRAC, nova par-
ceira do SinHoRes, tem como ob-
jetivo adequar o empreendimento
dos associados a Inclusao Social,
ou Seja, proporcionar, promover e
incluir todas as pessoas com defici-
éncia nas mais variadas atividades,
espacos de lazer e meios de hospe-
dagem.

Em parceria com o SinHoRes, a
COPRAC realizard a verificacdo das
adaptacdes arquitetdnicas e fisicas
para acessibilidade no empreendi-
mento e para atividades turisticas;
e realizard cursos de capacitacao
para atendimento com exceléncia

Representantes da COPRAC com Edson Pinto

a0 publico com as mais diversas
deficiéncias permanentes e tempo-
rarias e ao publico GLBT.

A Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia em
hotéis e pousadas brasileiras,
publicada em margo, define os
critérios minimos para acessi-
bilidade nos estabelecimentos.
De acordo com a Lei, desde 3 de
janeiro, os estabelecimentos
devem dispor de 5% dos dor-
mitorios construidos seguindo
todas as regras da ABNT e os
demais 95% devem dispor de
recursos de acessibilidade.
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O SinHoRes iniciou negociacdo com o
Sinthoresp, sindicato dos trabalhadores,
para revisar a Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT), cuja data base é 1° de julho.

EXPEDIENTE

Diretoria Executiva
Presidente: Edson Pinto
(Gastronomia)

Diretor-Tesoureiro: Jaques
Dimas Mattos Albuquerque de
Souza (Hospitalidade)

Diretor Regional de
Barueri: Danilo Baldini
Gongalves (Hospitalidade)

Vice-Presidente: Paulo Diretor Regional de Conselho Fiscal:
César Andrade (Gastronomia) Santana de Parnaiba: Adalberto Trevizan
Diretor-Secretario: Bené Antonio Henriques Branco (Hospitalidade)
Ferreira (Hospitalidade) Junior (Gastronomia) Alexandre Augusto da Silva

Empresa Trezideltafire é a nova
parceira do SinHoRes!

A TreziDeltafire — Sistema Inte-
ligente de Deteccdo e Alarme de In-
céndio Sem Fio, ¢ a nova parceira do
SinHoRes. A tecnologia Deltafire tem
ajudado muitos dlientes a elevar niveis
de seguranca, ampliar gestdo do risco

Militdo (Gastronomia)
José Neves Neto
(Gastronomia)
Mario Eduardo Rovira
(Gastronomia)
Endereco:

Rua Salém Bechara, 140 —

deincéndio e reduzir falhas ao eliminar
a dependéncia do sistema de fios. Aos
nossos associados, a TreziDeltafire tem
0 compromisso de ofertar condicdes
especiais para a aquisi¢ao do Sistema
de Alarme Deltafire.
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