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E m 25/05, aconteceu o painel “Liberda-
de Econômica e Reforma Tributária”, 
na Câmara dos Deputados, em Brasília, 

quando representantes do setor de Turismo e 
Alimentação Fora do Lar, parlamentares e es-
pecialistas discutiram a PEC 110, referente à 
Reforma Tributária. O evento foi uma realiza-
ção da FHORESP (Federação de Hotéis, Res-
taurantes, Bares e Similares do Estado de São 
Paulo), do Canal Restaurante e demais enti-
dades, e contou com o apoio do SinHoRes.
Em seu discurso, o presidente do SinHoRes  e 
Diretor Executivo da FHORESP, Edson Pin-
to, destacou pontos do texto da PEC que pre-
judicam o setor de Turismo. “A nossa avaliação, 
não só do setor de Food Service, mas de todo 
o setor de Turismo, que emprega 6 milhões de 
trabalhadores e impacta 58 segmentos econô-
micos, sendo representado pelos restaurantes, 
bares, hotéis, eventos, setor de viagens, que por 
sua vez representam 8% do PIB do país, é de 
que o setor será afetado muito negativamente 
pela PEC 110 no modelo em que está sendo 
proposta. Somos favoráveis a uma Reforma 
Tributária, mas que reforma nós queremos?”.
O diretor da FHORESP ainda alertou que é 
necessário evitar efeitos colaterais negativos, 
visto que o Brasil está diante de uma decisão 
que impactará a vida e os empregos de todos 
os cidadãos. “A PEC, da forma que está, vai 
aumentar os impostos da alimentação do 
trabalhador, da pousada, dos eventos e das 
viagens de lazer. O novo modelo tributário 
privilegia, entre outros, os serviços financeiros, 
a indústria, os bens de importados, em detri-
mento dos serviços, no qual será transferida 
toda a carga tributária desses setores”, expli-

cou.
De acordo com 
dados da hotelaria, 
levantados por Ed-
son Pinto durante 
o painel, o setor 
sairia de uma tri-
butação de cerca de 
15% para uma car-
ga total de 27%, segundo o Ipea, ou de 32%, 
como previsto pelo ministro Paulo Guedes. 
Um aumento de 100%. “Setores tão estraté-
gicos para o país, como o Turismo e a Alimen-
tação Fora do Lar, precisam ser protegidos no 
texto da PEC. Acreditamos ser necessário 
rever o problema da alíquota única, pois ela 
viabiliza a transferência da carga tributária dos 
bens para os serviços. A sugestão parlamentar 
de resolver posteriormente o problema através 
de lei complementar não é aceitável por nós. 
A nossa proposta é que a PEC promova essa 
proteção constitucional e limite em até 6% a 
alíquota na CBS sobre os serviços e até 30% 
da alíquota padrão do IBS estabelecida. Não 
há dúvida de que a PEC tem virtudes técnicas, 
mas, sem esses ajustes, as consequências serão 
muito negativas e, respeitosamente, não con-
tam com o nosso apoio”, finalizou.
Mediado pelo jornalista Umberto Goularte, 
o painel contou também com a presença de 
Ademar Lemos Jr, Diretor da ABERC; Lirian 
Cavalhero, Consultora Jurídica da FBHA; 
Rafael Cardoso, Consultor Jurídico do Sin-

dRio; Marcelo Deble, Especialista Tributário; 
Luiz Carlos Hauly,  Economista e tributarista, 
autor da proposta de Reforma Tributária; Se-
nador Roberto Rocha (PSDB/MA); Senador 
Izalci Lucas (PSDB/DF); Deputado Federal 
Jerônimo Goergen (PP/RS); Deputado Fede-
ral Luis Miranda (Republicanos/DF); Depu-
tado federal Herculano Passos (Republicanos 
– SP); Melina Rocha, Diretora de cursos na 
York University e coautora da proposta de 
IVA-Dual – Banco Mundial.

Senador Izalci Lucas; Rafael Cardoso; 
Edson Pinto e Marcelo Deble

Deputado Federal Herculano Passos e 
Edson Pinto

Ademar Lemos Jr, Diretor da ABERC; João Gui-
marães, também da ABERC; Senador Izalci Lucas; 
Edson Pinto; e Sérgio Lerrer, do Canal Restaurante

Em Brasília, 
FHORESP defende 

mudanças na 
PEC 110
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N os últimos meses, o SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região 
deu as boas-vindas para asso-

ciados de grandes nomes no mercado: 
Burger King, que conta com 20 lojas 
nas cidades de nossa base; Rede Accor, 
com dois hotéis em Osasco; e restau-
rante Bonjardim, com três unidades em 
Barueri.
As três empresas passam a integrar nos-
so time de sócios, que contam também 
com Habib’s, China in Box, McDo-
nald’s, Esfihas Dozza, Frangão, Beduí-
no, Casablanca Hotel, Jeronimo, Ma-
dero, Vivenda do Camarão, HB Hotels, 
Canto da Mata, Vollare Hotel, entre 
outros grandes nomes do setor.
Todos os nossos associados usufruem de 

benefícios de ponta para terem em 
mãos todas as ferramentas para 
TRANSFORMAREM SEUS 

NEGÓCIOS  E AUMEN-
TAREM SEUS LUCROS! 

E você, empresário do 
setor de Hospedagem & 
Alimentação, indepen-

dentemente do tamanho 
do seu estabelecimento, 

também pode contar com es-
ses benefícios! Não importa se 
o seu estabelecimento é gran-
de ou pequeno! O SinHoRes 
tem a solução sob medida 
para você, como:

– Exames admissionais, demis-
sionais e temporários pagos pelo 

SinHoRes*, além de descontos em 
outros exames;

– Orientação jurídica gratuita (3 consul-
tas por ano);

– Desconto em mais de 400 lojas par-
ceiras;

– Certificação digital com descontos im-
perdíveis;

– Consultoria com especialistas que te 
ajudam a conduzir o seu negócio;

– E muito mais!

Além de todos esses benefícios, quando 
você se torna um sócio do SinHoRes, 
você fortalece todo o setor de Hospe-
dagem e Alimentação. Afinal, somos o 
único e legítimo representante de toda 
a categoria! O SinHoRes é o responsável 
pelas negociações das Convenções Cole-
tivas de Trabalho com o sindicato labo-
ral em toda campanha salarial; além de 
estar sempre monitorando as atividades 
parlamentares na Câmara dos Depu-
tados e no Senado Federal,  atento aos 
projetos de lei que possam prejudicar 
o setor de alguma forma, intervindo e 
mediando sempre a melhor solução com 
gestores públicos. 
Faça parte você também do time de as-
sociados do SinHoRes! Esperamos por 
você!

Edson Pinto, 
presidente do SinHoRes

Osasco – Alphaville e Região

Fortaleça sua empresa e 
todo o setor de Hospedagem 
e Alimentação! 

ED
IT

O
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Faça parte também do time de peso de sócios 
do SinHoRes!

Para conferir todas as vantagens do Clube 
SinHoRes e consultar regras para utilização 

dos benefícios*, acesse! 
www.sinhoresosasco.com.br/clubesinhores/ 
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iFood apresenta iniciativas para 
solução de problemas apontados pelo 

SinHoRes

Em 02/06, o presidente do SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região, Ed-
son Pinto, acompanhado de demais 

membros da diretoria, recebeu, na sede do 
sindicato empresarial, Felipe Daud, Head 
de Políticas Públicas e Relações Institucio-
nais do iFood, quando puderam conver-
sar sobre os problemas  verificados pela 
categoria junto à empresa, anteriormente 
apresentados pelo SinHoRes, em reunião 
no dia 10/05. Arnaldo Bertolaccini, Di-
retor de RX do iFood, participou virtual-
mente da reunião.
De acordo com Edson Pinto, o iFood 
apresentou respostas para a maioria dos 
problemas, mesmo não havendo ainda 
uma solução definitiva para os mesmos. 
“A empresa mostrou boa vontade e estão 
fazendo investimentos tanto financeiros 
quanto técnicos, necessários para enca-
minhar uma solução para o problema dos 
cancelamentos de pedidos por parte dos 
clientes e abertura de chamados dos res-
taurantes parceiros. Algumas providências 
piloto já foram iniciadas e estão à disposi-
ção dos restaurantes parceiros”, explicou.
A conversa com iFood teve início devi-
do a campanha realizada pelo SinHoRes 
nas redes, aderida por demais entidades 
e com repercussão na imprensa. “Vamos 

suspender a campanha e continuar moni-
torando os avanços da empresa na solução 
dos problemas apontados. Agradecemos 
o engajamento e a confiança dos restau-
rantes, bares e similares. Continuamos de-
terminados na resolução das demandas”, 
afirmou Edson.
Também participaram da reunião o vi-
ce-presidente do SinHoRes, Paulo César 
Andrade; o Diretor-Tesoureiro, Jacques 
Dimas; a Gerente Executiva, Alice Fer-
nandes; além de Reginaldo Espósito e 
Bruno Latini, do Conselho de Orientação 
à Presidência.

Em 03/06, Reginaldo Espósito e Bruno 
Latini, membro do Conselho de Orienta-
ção à Presidência do SinHoRes, represen-
tando o presidente Edson Pinto,  partici-

param de reunião na sede do iFood, em 
Osasco, quando puderam voltar a discutir 
sobre problemas vivenciados por restau-
rantes parceiros da empresa, apontados 
anteriormente pelo sindicato empresarial.

Anteriormente, após grande repercussão 
do movimento “Diga não ao iFood”, re-
alizado pelo SinHoRes e aderido por de-
mais entidades, a empresa solicitou uma 
reunião com o sindicato empresarial, que 
aconteceu em 10/05.
Realizada na sede do SinHoRes, o presi-
dente Edson Pinto (representando tam-
bém a FHORESP  – Federação  Em-
presarial de Hotéis, Restaurantes, Bares e 
Similares do Estado de São Paulo), acom-
panhado pela diretoria, recebeu os repre-
sentantes do iFood, Felipe Daud, Head 
de Políticas Públicas e Relações Institucio-
nais, e Thaís Wahba, Head de Relaciona-
mento com Restaurantes.
Na oportunidade, foram ordenadamen-
te apresentados os principais problemas 
verificados pela categoria junto à em-
presa, como a cobrança de altas taxas, 
retenção de valores, falta de transparên-
cia, má gestão em fraudes praticadas por 
clientes, falta de diálogo entre a empresa 

e restaurantes, concorrência 
desleal, entre outros. 
Após a reunião, o CONTU-
RESP (Conselho de Turis-
mo do Estado de São Paulo) 
emitiu uma carta aberta para 
manifestar apoio à iniciati-
va de convidar o iFood para 
diálogo e estabelecimento de 
medidas que não penalizem 
economicamente restauran-
tes, bares e similares que utili-

zam o aplicativo para venda delivery. O 
documento foi assinado por José Rober-
to Magalhães, Secretário Executivo do 
CONTURESP.
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Homenageado 
por sua contribuição ao setor da Hotelaria, 
Edson Pinto passa a compor Conselho 

Expotel da Hotelaria Brasileira

Em 23/06, o presidente do SinHo-
Res, Edson Pinto, que assume 
também cargo na FHORESP (Fe-

deração de Hotéis, Restaurantes, Bares e 
Similares do Estado de São Paulo), como 
Diretor Executivo, recebeu uma placa de 
homenagem da Expotel – Feira Inter-
nacional para Hotelaria, destacando sua 
atuação como uma das personalidades 
que mais contribuíram para o desenvol-
vimento da hotelaria em 2022.
Além da homenagem, Edson Pinto passa 
também a compor o Conselho Expotel 
da Hotelaria Brasileira.  “Estou muito 
honrado com essa homenagem e por fa-
zer parte deste tão importante Conselho, 
que reúne tantas personalidades do tra-
de”, afirmou.
Nosso presidente recebeu a homena-
gem das mãos de Bruno Omori, pre-
sidente do IDT-CEMA,  Instituto de 
Desenvolvimento, Turismo, Cultura, 

Esporte e Meio Ambiente; e Nelson 
Romanini Neto, CEO da WeContent 
Digital Marketing, responsável pelo 

1ª Edição do Brasil Opportunities Gaming E-Sports Casino

crescimento da Betsul no Brasil, du-
rante sua participação na 1ª Edição do 
Brasil Opportunities Gaming E-Sports 
Casino, que aconteceu dentro da Ex-
potel.
A 1ª Edição do Brasil Opportunities Ga-
ming E-Sports Casino abordou temáticas 
referentes a oportunidades para meios de 
hospedagem e demais produtos turísticos 
para fechamento de parcerias com ope-
radores e investidores do setor de jogos, 
assim como cases de sucesso internacio-
nais dos cassinos e jogos no mercado ho-
teleiro e turístico.
“A legalização de cassinos no Brasil seria 
algo muito positivo para o setor de turis-
mo. Com o aumento de turistas circulan-
do, há aumento também das ocupações 
em meios de hospedagens, restaurantes, 
bares, entre outros. A proibição cria mer-
cados ilegais, mais danosos à sociedade 
do que a liberação regulamentada”, afir-
mou Edson.
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Em junho, em parecer referente à tributação dos 
vinhos, a Secretaria da Fazenda e Planejamento 
do Estado de São Paulo excluiu a bebida do re-

gime de substituição tributária. Assim, os vinhos pas-
saram novamente a ser reconhecidos como alimentos 
no estado e contam com uma base de alíquota espe-
cial de tributação de ICMS de 3,2%.
A decisão aconteceu após reunião do Secretário da Fa-

Em 01/06, o presidente do SinHoRes, 
Edson Pinto, e a gerente executiva 

Alice Fernandes, se reuniram com a ve-

Em 17/05, o presidente do SinHoRes 
Osasco – Alphaville e Região, Edson 

Pinto, recebeu das mãos do vereador de 
Osasco, Rogério Santos, na sede da en-

VITÓRIA DO SETOR! 
Governo de SP reduz ICMS do vinho 
para restaurantes

SinHoRes discute políticas de fomento ao setor de Turismo com 
vereadora Elsa Oliveira

SinHoRes Osasco – Alphaville e Região recebe homenagem da 
Câmara de Osasco

readora de Osasco, Elsa Oliveira, quando 
puderam discutir políticas públicas e re-
gulatórias de fomento ao setor de Hospe-
dagem, Alimentação, Eventos e Turismo, 
que abrangem, entre outros, restauran-
tes, padarias, bares, buffets, hotéis, mo-
téis, feiras e viagens.
A vereadora mostrou-se grande defensora 
do setor, devido a sua enorme capacidade 
de geração de emprego e renda, e se pro-
pôs a atuar em conjunto com o SinHo-

Res para avançar pautas de interesse do 
setor na cidade de Osasco.
“O setor de Turismo é o que mais gera 
emprego e renda em todo o país. É im-
portantíssimo que estejamos alinhados 
e possamos contar com apoio do poder 
público para avançarmos em pautas que 
possam beneficiar essas atividades”, afir-
mou Edson Pinto.
O assessor da vereadora, Helder, também 
participou da reunião.

tidade, uma Moção de Congratulação, 
aprovada na Câmara Municipal, em 
homenagem aos cinco anos do primeiro 
mandato da diretoria do sindicato em-
presarial, reeleita e empossada recente-
mente, em abril, durante a realização da 
4ª CONEXÃO SinHoRes.
No documento, assinado também pelo 
presidente da Câmara de Osasco, Ri-
bamar Antônio da Silva, é destacada a 
importância da atuação do SinHoRes 
nos setores de Hospedagem e Alimen-

tação no cenário osasquense, principal-
mente nos últimos dois anos, quando 
muitos empreendimentos e empregos 
foram prejudicados pela pandemia. 
“Parabenizamos o SinHoRes, Edson e 
todo o sindicato pelo excelente trabalho 
realizado”, afirmou o vereador Rogério 
Santos.

Clique aqui e confira o vídeo do 
presidente Edson Pinto e de  

Rogério Santos! 

zenda, Felipe Salto, com o Diretor Executivo da FHORESP 
(Federação de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares do 
Estado de São Paulo), Edson Pinto, também presidente do 
SinHoRes Osasco – Alphaville e Região, e Sylvio Lazzarini, 
Diretor de Relações Institucionais da entidade. “Os restau-
rantes, bares e similares de São Paulo estavam recolhen-
do 25% do ICMS líquido, a mesma alíquota cobrada na 
garrafa de vinho no comércio varejista. Este valor era 
inconcebível, visto que o setor de Hospedagem e Ali-
mentação foi duramente atingido pela pandemia e os 
estabelecimentos sobreviventes lutam para se recupe-
rar e precisam de apoio e incentivos por parte do go-
verno”, afirmou Edson Pinto.

https://www.youtube.com/watch?v=WlK2yEEGK2I&feature=emb_logo
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EXPEDIENTE
Diretoria Executiva

Presidente:
Edson Pinto (Gastronomia)

Vice-Presidente: 
Paulo César Andrade (Gastronomia)

Edson Pinto apresenta Programa de 
Desenvolvimento Sindical da FHORESP para 
SinHoRes Aparecida e SinHoRes Sorocaba

Em 21/06, o presidente Edson Pin-
to, como Diretor Executivo da 
FHORESP (Federação Empre-

sarial de Hotéis, Restaurantes, Bares e 
Similares do Estado de São Paulo), re-
cebeu, na sede do sindicato empresarial, 
representantes do SinHoRes Aparecida e 
do SinHoRes Sorocaba, além de empre-
sas parceiras, para almoço.
No encontro, Edson pode apresentar o 
Programa de Desenvolvimento Sindi-
cal, proposto pela FHORESP, que conta 
com diversas parcerias para os sindicatos 
filiados, como a HS Assessoria, que lida 
com questões burocráticas, como ge-
renciamento de cobrança, por exemplo; 
além do Benefício Social Familiar (BSF), 
previsto em Convenção Coletiva de Tra-
balho, que traz inúmeros benefícios aos 
trabalhadores e às empresas.
O Prof. Celso dos Santos, Diretor de No-
vos Negócios da FHORESP participou 
do almoço, que contou também com 
Suzana Salamon, do departamento de 
Cobrança e Recobrança da HS; Eliseu 
Araújo, do departamento de Estratégia 

Sindical, ao lado da secretária Thaize, 
também da HS; e Gilmar Santos, Repre-
sentante Sindical do BSF.
Pelo SinHoRes Aparecida, participaram 
o presidente Francisco Viviane, Valdecir 
e Luciana Pena; representando o SinHo-
Res Sorocaba, esteve presente a Diretora 
Jurídica, Ana Paula Gonçalves Vieira.
Além do presidente Edson Pinto, pelo 
SinHoRes Osasco – Alphaville e Região, 
participaram também o vice-presidente 
Paulo César Andrade; a gerente executi-
va, Alice Fernandes; e o coordenador do 
Departamento Jurídico, Dr. Marcel de 
Lacerda Borro.
O almoço foi preparado pelo buffet 
Kiosque.

Da esquerda para a direita, Edson Pinto, Eliseu 
Araújo; Suzana Salamon, Thaize; e Prof. Celso dos 
Santos.

Gilmar Santos, Edson Pinto e Paulo César Andrade.
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Diretor-Secretário: 
Nuno Henriques Previato Branco

Diretor Social: 
José Neves Neto

Diretor-Tesoureiro: 
Jacques Dimas Mattos Albuquerque de 

Souza (Hospitalidade)
Diretor Regional de

Santana de Parnaíba:
Antonio Henriques Branco

Júnior (Gastronomia)
Diretor Regional de Barueri: 

Danilo Baldini Gonçalves (Hospitalidade)
Conselho Fiscal:

Alexandre Augusto da Silva Militão 
(Gastronomia)

Denílson Fernandes
Hermes Beznos

Clemilson Abude
Roberto Barsomian

Endereço:
Avenida Santo Antônio, 1453,

Sala 1111
Edifício CEO

Complexo Empresarial Osasco
Centro - Osasco - SP

CEP: 06083-210
Tel.: (11) 4384-7010

E-mail: 
contato@sinhoresosasco.com.br

Site:
www.sinhoresosasco.com.br

Em 04/05, nosso presidente Edson Pinto, acompanhado pelo 
vice-presidente, Paulo César Andrade, e da gerente executiva, 
Alice Fernandes, esteve em evento da prefeitura de Osasco, 

quando o empresário Luciano Camandoni assumiu a pasta de Tec-
nologia, Inovação e Desenvolvimento Econômico, responsável pelo 
macro setor de Turismo. O novo Secretário Adjunto da pasta é Ra-
fael Paes.
“Estamos muito satisfeitos com a indicação e prontos para colaborar 
em tudo que o SinHoRes puder ajudar. Temos certeza que o Lu-
ciano, com sua competência e habilidade política, dará um grande 
impulso ao setor”, afirmou Edson.
Já no dia 09/05, Edson Pinto Paulo César Andrade e Diretor-Tesou-
reiro, Jacques Dimas, se reuniram com o novo secretário de Tecno-
logia, Inovação e Desenvolvimento Econômico de Osasco, Luciano 
Camandoni, quando demostraram apoio ao secretário, que em sua 
pasta representa também o macro setor de Turismo, além de apre-
sentar ofício com propostas ao setor. “Tenho certeza que Luciano 
Camandoni trabalhará para impulsionar o Turismo na cidade de 
Osasco! O SinHoRes estará sempre de portas abertas para dialogar e 
apoiar o secretário”, afirmou Edson.

Em 07/06, o presidente 
do SinHoRes, Edson 

Pinto, recebeu, na sede 
do sindicato empresarial, 
Beto Moreira, presidente 
do Sehal (Sindicato das 
Empresas de Hospeda-
gem e Alimentação do Grande ABC), e Roberto Baccaro, 
Gerente Sênior de Relações Sindicais da Arcos Dorados, Mc-
Donald’s, integrante também do Conselho de Orientação à 
Presidência do SinHoRes. Na oportunidade, foram discuti-
dos assuntos de interesse da FHORESP  (Federação Empre-
sarial de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares do Estado de 
São Paulo), na qual Edson Pinto é Diretor Executivo.

O presidente do SinHoRes, Edson Pinto, ao lado do vice-
-presidente Paulo César Andrade e da gerente executiva 

Alice Fernandes, recebeu, na sede do sindicato empresarial, o 
Secretário de Turismo de Cotia, Nelson Batista Broering; seu 
assessor Fernando Augusto Paulino; e o Chefe de Divisão, Re-
nato Santos Ferreira Junior. Políticas públicas de fomento do 
Turismo e troca de experiências nortearam a reunião, visto a 
importância do desenvolvimento do setor na região, o maior 
gerador de em-
prego e renda.
O Município 
de Cotia inte-
gra o CIOES-
TE  (Consórcio 
Intermunici-
pal da Região 
Metropolitana 
Oeste).

Em 30/06, o presi-
dente Edson Pinto, 

acompanhado da gerente 
executiva, Alice Fernan-
des, realizou uma reunião 
com o Secretário de Em-
prego, Trabalho e Renda 
de Osasco, Gelso Lima, 
quando foram discutidos 
assuntos de interesse do município e sua situação política.

Da esquerda para a direita: Renato Santos Ferreira Junior; o Secre-
tário Nelson Broering; o presidente Edson Pinto; o vice-presidente 
Paulo César; e Fernando Augusto Paulino.

SinHoRes prestigia novo secretário 
de Tecnologia, Inovação e 

Desenvolvimento Econômico de 
Osasco, Luciano Camandoni

C U R T A S


